
บก.04 

งานบุคลากร 4 ส.ค. 2568 

 แบบรายงานการไปราชการ/อบรม/สมัมนา/ประชุม 
งานบุคลากร 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

 

 
 ข้าพเจ้า .....................................................................................ตำแหน่ง................................................................ 
สาขาวิชา/งาน ..................................................................................ฝ่าย.............................................................................. 
ตามคำสั่งวิทยาลัยฯ ที่ ............../................. เรื่อง อนุมัติให้บุคลากรไปราชการ สั่ง ณ วันที่................................................ 
เพ่ือเข้าร่วม    อบรม    สัมมนา    ประชุม    อ่ืน ๆ(ระบุ) .............................................................................. 
เรื่องที่ไปราชการ ......................................................................................................................................... .......................... 
ในวันที่............เดือน.....................................พ.ศ. ................. ถึงวันที่.............เดือน.....................................พ.ศ. ................ 
รวมระยะเวลา...................วัน   สถานที่ไป ณ ...................................................................................................................... 
พร้อมด้วย 1).............................................................. ............... 3)............................................................................ 
  2).............................................................................. 4)............................................................................ 
หน่วยงานที่จัด............................................................................................................................................ ............................ 
งบประมาณรายจ่าย  จากโครงการ ........................... บาท (...................................................................................) 
  จากสถานศึกษา ........................... บาท (...................................................................................) 
- ผลสัมฤทธิ์/ความรู้ที่ได้รับ *(เขียนรายละเอียดเพื่อรายงานผู้บังคับบัญชาทราบ) 
 .............................................................................................. ...................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. ..................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
- ประโยชน์ที่สามารถนำมาใช้งานกับวิทยาลัย/การจัดการเรียนการสอน *(เขียนรายละเอียดเพ่ือรายงานผู้บังคับบัญชาทราบ) 
 ............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. ..................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
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- เอกสาร/วัสดุที่ได้รับจากการไปราชการ *(พร้อมแนบเอกสาร/วัสดุที่ได้รับ) 
 ............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ..................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
- โดยมอบเอกสาร/วัสดุ ไว้ที่ 
 ............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ..................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
- ขยายผล และ/หรือ เผยแพร่ โดย *(ให้กำหนด วิธีการเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนทราบ) 
 ............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ..................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
- วุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศนียบัตร ที่ได้รับ จำนวน .......................... ฉบับ *(พร้อมแนบสำเนาให้งานบุคลากร) ถ้าม ี
   
     
 ลงชื่อ ...................................................ผู้รายงาน 
 (.......................................................) 

 
 

ลงชื่อ .................................................. ลงชื่อ ..................................................  
 (.......................................................) (........................................................) 
 หัวหน้าสาขาวิชา/งาน รองผู้อำนวยการฝ่าย.................................................
  
 
 ว่าที่ร้อยตรี ......................................................... 
 (ประเสริฐ พรหมเผ่า) 
 ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคพะเยา 
 
หมายเหตุ  :   1)  เอกสารฉบับนี้ต้องส่งงานบุคลากรภายใน 7 วัน หลังกลับจากการปฏิบัติราชการตามคำสั่ง 
  2)  แนบแบบประเมินกิจกรรม 4 ภาพ 
  3)  ต้นฉบับมอบงานบุคลากร  1 ชุด   และสำเนามอบงานการเงิน  1 ชุด 
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 แบบประเมินกิจกรรม  

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

1. กิจกรรม       

2. รองรับยุทธศาสตร์     

3. ผู้รับผิดชอบ     

4. วันเวลาดำเนินการ     

5. สถานที ่      

6. เป้าหมาย                 

7. วัตถุประสงค์     

8. งบประมาณ              

9. ภาพกิจกรรม/รายละเอียด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ  

  

 

     ...................................................           ..................................................     ว่าที่ร้อยตรี............................................ 

         (                            )                    (                            )                      (ประเสริฐ พรหมเผ่า) 

                ผู้รายงาน                      รองผู้อำนวยการฝ่าย............................       ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคพะเยา 


